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GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE ESTUDO

1ºAno

Métodos Estatísticos 

ects

Gestão da Mudança
7
7

Seminário de Gestão Estratégica de Recursos Humanos I 9

2ºAno

O Mestrado em Gestão de Recursos Humanos
proporciona uma elevada especialização na área
científica de gestão de recursos humanos,
procurando estar na vanguarda da evolução das
matérias abordadas, abrindo caminhos e criando
condições para o desenvolvimento da reflexão sobre
as temáticas que poderão constituir objeto de
investigação na dissertação ou projeto aplicado,
possibilitando aos estudantes antecipar e apontar
eixos de investigação relacionados com as
problemáticas atuais nesta área.

Políticas de Desenvolvimento de Recursos Humanos 7

Ética e Responsabilidade Social 5

Metodologias de Investigação
Temas de Gestão e de Inovação Organizacional

7
9

Seminário de Gestão Estratégica de Recursos Humanos II 9

Dissertação 60

ects
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Razões para frequentar este curso


